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次世代火山研究・人材育成総合プロジェクト 

総合協議会（第８回） 

 Ｒ３．１２．１４ 

来年度以降の総合協議会の運営方針について 

次世代火山研究・人材育成総合プロジェクトでは、「次世代火山研究推進事業」及び「火

山研究人材育成コンソーシアム構築事業」の方針の調整、両事業の一体的な運営方針の調

整等のため、次世代火山研究・人材育成総合プロジェクト総合協議会を設置し、基本的に

年２回開催することとしてきた。しかし、令和２年度及び令和３年度については、新型コ

ロナウイルス感染拡大状況を踏まえ、年度前半の開催を見送り、年度後半の開催について

もオンライン開催とすることにより、感染防止対策を徹底してきた。 

一方、令和３年３月改正の競争的研究費に関する関係府省連絡会申し合わせ「競争的研

究費における各種事務手続き等に係る統一ルールについて」において、事務手続きのデジ

タル化・簡素化の徹底として、「当該事業の研究成果等について報告会等を求める場合、必

要最小限とし、簡素化を図りつつ、オンライン開催を取り入れる等、研究機関及び研究者

の負担に配慮したものとすること」とされたことを踏まえ、本プロジェクトにおいても研

究者の負担軽減を図っていくことが重要である。 

以上のことから、新型コロナウイルス感染防止対策の徹底、及び研究者の負担軽減の観

点から、来年度以降の総合協議会については、年１回の開催とし、原則オンラインで実施

することとしたい。 

なお、緊急に審議すべき案件が発生した場合は、従来通り書面審議に係る規定に基づい

て適宜対処することとする。 

本件は、上記の整理に基づき、令和４年度以降の総合協議会の運営方針について、総合

協議会の承認を求めるものである。 


